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  )٢٠٢٥-٢٠٢٣الخطة الاستراتيجية للهيأة للفترة (
  المقدمة 

بارزاً   دوراً  المالیة  الاوراق  سوق  توج̀ه  با تلعب  ˭لال  من  الاق˗صادیة  التنمیة  وتعز̽ز  لاق˗صاد 
صوب الاس˖ۢرات بحیث یتم توج̀ه الموارد الى الم̱شاتٔ التي ˓س̑ت˯دࠐا  المالیة    المدخرات والموارد 

وفا̊لیة   للم̱شاتٔ ˊكفاةٔ  اللازم  ا̦تمویل  وتحویل    وتوفير  للاكتتاب  المالیة  الاوراق  طرح  ˭لال  من 
بحوز  التي  المالیة  نقود ˉسهوߦ و̼سر وتوفير فرص العمل  ة  الاوراق  وتخف̀ض ̮س̑بة  الشركات الى 

  .  البطاߦ في ا߽تمع  

  ٧٤بموجب القانون    ا̮شئت   وتعد هیئة الاوراق المالیة ݨة رقابیة مس̑تقࠁ م̲ظمة لسوق راس المال 
راقب اسواق راس المال في العراق . وانطلاقاً من ا߱ور ا߳ي تلعبه الهیاةٔ فقد  ٢٠٠٤لس̑نة   تنظم و̝

) الخطوات المس̑تقˍلیة لبناء قطاع اوراق مالیة  ٢٠٢٥  ٢٠٢٣تب̱ت الخطة الاستراتیجیة للاعوام ( 
تم  ادل و̽     ة الاق˗صادیة . ع بالمرونة وبما یعزز عملیة التنمی ترصين وشفاف و̊

  و˓شمل الخطة الاستراتیجیة الاهداف الرئ̿س̑یة التالیة : 

  تعز̽ز الاس˖ۢر   ١

  تطو̽ر القدرات   ٢

  تطو̽ر الب̱̀ة التحتیة والتحول الرقمي   ٣

  التوعیة الاس˖ۢریة    ٤

  تبادل الخبرات    ٥

  Թالرؤ  

  الرائدة في المنطقة السوق العراق̀ة جاذبة للاس˖ۢرات ومن الاسواق  صبح  ت ان  

  الرساߦ 

زاهة اسواق الاوراق المالیة وبما   الحفاظ ̊لى حقوق المساهمين والمس˖ثمر̽ن والعمل ̊لى شفاف̀ة و̯
  ̼سهم في تعدد ا߽الات الاق˗صادیة . 
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  ) ٢٠٢٥ ٢٠٢٣الخطة الاستراتیجیة للهیاةٔ للفترة (
  

  العلاقة بقطاع الاوراق المالیة وكما یلي: المحور الاول : رفع مس̑توى تعاملات الجهات ذات  

 سوق الاوراق المالیة :  .١
 بذل الجهود بما یلي :   . أ 
الشركات المساهمة : التوعیة المس̑تمرة باهمیة الافصاح والشفاف̀ة وتوفير البیاԷت   -

 والمعلومات للمساهمين . 
شركات الوساطة : رفع مس̑توى التاهیل المهني من ˭لال دورات ࠐنیة ˭اصة   -

 ت المالیة والوصول الى مس̑توى ࠐني رصين بالتعاملات . بالخدما 
 المس˖ثمر̽ن : توعیة المس˖ثمر̽ن الحالين والمحتملين بالثقافة الاس˖ۢریة .  -
  العمل ̊لى زԹدة عمق سوق الاوراق المالیة من ˭لال :   . ب
زԹدة الادراجات النوعیة وتنویع المنتˤات المالیة ( شركات جدیدة / اوراق مالیة   -

 جدیدة ) 
 رفع مس̑توى الحوكمة والشفاف̀ة   -
ر الب̿ئة التنظمیة والرقابیة   -  تطو̽
 هیاةٔ الاوراق المالیة   .٢

المالیة   - ا߽الات  في  ا߱ق̀قة  والاخ˗صاصات  المهنیة  الخبرة  اصحاب  اس̑تقطاب 
 والاس˖ۢریة . 

 Եهیل وتدریب الكوادر من ˭لال اشراكهم با߱ورات التدریˌ̀ة المهنیة الرصینة  -
ضمن   - الهیاة  قˍل  من  المقدمة  ال̱شاطات  الى  الالكترونیة  الانظمة  اد˭ال 

الشامل   الافصاح  وانظمة  والت˪لیل  الاحصاء  بعملیات  یتعلق  بما  اخ˗صاصها 
XBRL   . والرقابة ̊لى التداولات 

 ا߽تمع   .٣
 اشا̊ة التوعیة الاس˖ۢریة ̊لى مختلف شرائح ا߽تمع  -
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 المدخرات     السعي الى اس̑تقطاب اس˖ۢرات جدیدة من  -
 اس̑تقطاب الش̑باب المحلي ل߲خول الى السوق المالي   -
 اس̑تقطاب الاس˖ۢرات الاج̲بیة   -
المرتبطة   - والالتزامات  وا߿اطر  والمنافع  المالیة  الاوراق  ب̱شاط  الجمهور  توعیة 

 بالاس˖ۢر بالاوراق المالیة 

ر الب̱̀ة التحتیة للهیاةٔ :   المحور الثاني: تطو̽

 یة ˨دیثة ضمن ا̮شطة الهیاةٔ  اد˭ال انظمة الكترون  -
 تمكين الوصول للبیاԷت المتعلقة بالاسواق المالیة ˉسر̊ة و̼سر .  -
ر الامن السبراني  -  تطو̽
ر هیكلیة الحوكمة الالكترونیة   -  تطو̽
 ايجاد مˍنى دائم وملائم للهیاةٔ  -

  المحور الثالث :  التعاون وتبادل الخبرات  

 تعز̽زالتعاون مع الجهات المهنیة والاكاديمیة المحلیة   -
  تعز̽ز التعاون التنظيمي من ˭لال الانضمام للهیئات العربیة وا߱ولیة لاسواق المال -
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  ٢٠٢٥   ٢٠٢٣لهیاةٔ الاوراق المالیة  الاهداف الاستراتیˤة  

 من ˭لال : تعز̽ز الاس˖ۢر  اولاً :  

 في السوق جات النوعیةاԹدة الادر ز .١
 حمایة المس˖ثمر̽ن .٢
 جذب الاس˖ۢرات المحلیة والاج̲بیة .٣
 م˗ابعة مشاریع الهیاةٔ المتضمنة : .٤

 الحافظ الامين -

 التداول بالهامش -

 المس˖شار المالي  -

 تداول اسهم الشركات الغير مدرجة بالت̱س̑یق مع البنك المركزي  -

ر القدرات من ˭لال :   Զنیاً : تطو̽

 المهني لشركات الوساطةرفع مس̑توى التاهیل  .١
 تعز̽ز مس̑توى الافصاح والشفاف̀ة للشركات المساهمة المدرجة في السوق  .٢
ر الب̿ئة التنظيمیة واد˭ال الحوكمة الالكترونیة .٣  تطو̽
تدریب وԵهیل الكوادر واســ̑تقطاب اصحاب الخبرة والاخ˗صــاصــات ا߱ق̀قة في ا߽الات المالیة   .٤

 والاس˖ۢریة 

ر الب̱̀ة التحتیة والتحول الرقمي من ˭لال : Զلثاً :   تطو̽

ر هیكلیة الحوكمة الالكترونیة واد˭ال الانظمة الكترونیة الحدیثة   تطو̽

  الاس˖ۢریة من ˭لال :رابعاً : التوعیة 

توعیة الجمهور ب̱شـاط الاوراق المالیة والمنافع وا߿اطر والالتزامات المرتبطة بالاسـ˖ۢر ̊لى مختلف  
  شرائح ا߽تمع  واس̑تقطاب اس˖ۢرات جدیدة الى السوق المالي
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  ˭امساً: تبادل الخبرات من ˭لال :

 التعاون مع الجهات المهنیة والاكاديمیة المحلیة والانضمام الى الهیئات العربیة وا߱ولیة  

  المشاكل والمعوقات  

 الموارد المالیة  قߧ   .١
 الب̱̀ة التحتیة ( ̊دم ˓شریع القانون ا߱ائم لغایة الان )  .٢
 مشاكل الشركات المساهمة التي تؤ̨ر ̊لى جذب المس˖ثمر̽ن   .٣
 قߧ الوعي الاس˖ۢري   .٤
 في القطاع   قߧ و˓سرب الموارد الˌشریة الكفؤة  .٥
 ̊دم ادراج شركات مساهمة جدیدة الى السوق  .٦
 هبوط صافي الاس˖ۢر الاج̲بي في الاعوام السابقة    .٧
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